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Gesundheits- und Pflegewiesenschaft mbH 

geboren am 15.01.1982 in Burgdorf, hat in der Zeit vom 24. November 2016 bis zum 
26. Juli 2017 an der insgesamt 400 Unterrichtsstunden umfassenden Weiterbildung 

Essen, den 26. Juli 2017 

Prof. Dr. Herbert Hockauf 
-Geschäftsführer -

teilgenommen. Die erforderlichen schriftlichen Prüfungen und das Abschlusskolloquium 
wurden erfolgreich bestanden. 
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Die Weiterbildung wurde Von der Deutschen Gesellschaft für Gesundheits- und 

Plegewissenschaft mbH (DGGP) in Kooperation mit der Steinbeis-Hochschule Berlin, Institute 
for Public Health and Healthcare Nordrhein-Westfalen durchgeführt. 
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Inhalte 

" Geschichte 
Grundlagen und Hintergründe der Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie 

Anlage zum Zertifikat 
- Wirtschaftspsychologie -

Grundlegende methodische Ansätze 
" Wesentliche Forschungsgegenstände und -ergebnisse 

Doris Berger 

Arbeitspsychologische Instrumente und Handlungsfelder 
Grundlagen menschlichen Arbeitshandelns 
Sozialisationsprozesse bei der Arbeit 
Belastung und Beanspruchung 

" Anpassungs- und Veränderungsbereitschaft 

Organisationspsychologische Instrumente und Handlungsfelder 
" Personalpsychologie und Teammanagement 
" Berufseignungsdiagnostik 

Personalmarketing 
Motivation 

Wirtschaftspsychologische Instrumente und Handlungsfelder 
Psychologie des Geldes 
Marktpsychologische Grundlagen 
Konsumentenbeeinflussung und -verhalten 
Diversity Management 

Persönlichkeits- und Sozialpsychologie 
" Eigene Persönlichkeit, Persönlichkeitsentwicklung und Verhalten 

Selbstmanagement und Führung 
Umgang mit Konflikten, Krisen und Kritik 

Essen, den 26. Juli 2017 

workload: 400 Stunden (23 ECTS-Punkte) 

Prof. Dr. ChristianLoffing 
-Lehrgangsleitung -
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